Opplringskonfor
for Hotell- og
Naringsmiddealfag.

OPPLARINGSAVTALE
MELLOM

OPPLARINGSKONTORET FOR HOTELL- OG NARINGSMIDDELFAG
I SOGN OG FJORDANE
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Gi opplearingen som er 1 samsvar med opplearingsplan for opplering i bedrift.

Arbeidsgiver ansvar overfor lerlingen i den tid han/hun er 1 bedriften.

Lonne kandidaten etter gjeldende avtale.

Gi lerlingen mest mulig anledning til & delta ved kurs organisert av Opplaringskontoret

Folge de til enhver tid gjeldende bestemmelsene som gjelder lerekontrakt og leerlingordningen.
Serge for at oppleringslogg blir korrekt utfylt og kontrollert.

Underrette kontoret om problemer eller ved avbrytelse i opplaringen.

PPLARINGSKONTORET FORPLIKTER SEG TIL:

Skrive kontrakt med lerlingen.

Serge for at papirene blir sendt til Opplaeringsavdeling i Fylket for godkjenning

Fore tilsyn og felge opp oppleringen av lerlingen slik at opplaeringsplaner bli felgt opp.

Gi kandidaten fri adgang til alle kurs organisert av opplaringskontoret.

Etter utstatt opplaeringstid, melde lerlingen opp til fagpreven.

Folge de til enhver tid gjeldende bestemmelsene som gjelder lerekontrakt og leerlingordningen.

OPPLARINGSKONTORET UTBETALER BASISTILSKUDD 1 TIL LAREBEDRIFTEN
DIREKTE ETTER MOTTAKELSE AV TILGODEHAVENDE BELOP FRA
FYLKESKOMMUNE.

For Opplaringskontoret: For Bedriften:
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